Nowa dyrektor w Osrodku Pomocy Spotecznej w
Dzierzoniowie
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Od 12 stycznia Osrodek Pomocy Spotecznej w Dzierzoniowie ma nowego
dyrektora. Stanowisko to objeta Joanna Kuriata - wieloletni,
doswiadczony praktyk i specjalista w dziedzinie pomocy spoteczne;j.

Nowa szefowa dzierzoniowskiego OPS-u to przede wszystkim osoba doskonale
znajaca lokalne realia i potrzeby. Przez wiele lat byta zwigzana z Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w tagiewnikach. Petnigc tam funkcje starszego
pracownika socjalnego i osoby upowaznionej do podejmowania decyzji
administracyjnych, wielokrotnie zastepowata kierownika jednostki, zdobywajac
kompleksowe doswiadczenie w zarzadzaniu, nadzorze i organizacji pracy.

- Pani Joanna wygrata konkurs na to stanowisko. Jej doswiadczenie jest
niezwykle szerokie i odpowiada na kluczowe wyzwania wspoétczesnej
pracy socjalnej - méwi Dorota Pieszczuch, zastepca burmistrza
Dzierzoniowa. - Posiada udokumentowang praktyke w realizacji zadan
wsparcia spotecznego, swiadczen rodzinnych oraz we wspdtpracy
miedzyinstytucjonalnej. To cenne umiejetnosci, ktére pozwalajg
efektywnie pomagac i koordynowac dziatania wielu podmiotdw.
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W portfolio nowej dyrektor znajduje sie takze praca w zespole
interdyscyplinarnym oraz specjalistyczne kompetencje w obszarze orzecznictwa i
wsparcia 0sob z niepetnosprawnosciami. Jej wyksztatcenie stanowi solidne
zaplecze merytoryczne: to magisterium z zarzadzania i pedagogiki, a takze studia
podyplomowe z organizacji pomocy spotecznej i pozyskiwania funduszy
europejskich.

- Systematycznie podnosze swoje kwalifikacje zawodowe - podkresla
dyrektor Joanna Kuriata. - Moim nadrzednym celem jest dbatos¢ o
rozwdj i wysoka jakos¢ ustug Swiadczonych przez nasz osrodek. Chce,
aby byt on miejscem efektywnym, przyjaznym i realnie odpowiadajgcym
na potrzeby mieszkahcéw Dzierzoniowa.



